
  

 

 เมื่อวันที่  26  เดือนมีนาคม  พ.ศ. 2568  องค์การบริหารส่วนต าบลดงใหญ่  ได้ด าเนินจัดโครงการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยมีบุคลากรในองค์การบริหารส่วน
ต าบลดงใหญ่  ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ทุกคน สมาชิก อบต.  จ านวน  80 คน  เข้าร่วมโครงการฯ โดยมี      
นายสมพิศ  ขวัญมั่น นายกองค์การบริหารส่วนต าบลดงใหญ่  เป็นประธานเปิดงาน  โดยการอบรมให้ความรู้และสร้าง
จิตส านึกในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตให้แก่ผู้บริหาร ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล   
ดงใหญ่ เพ่ือเสริมสร้างพฤติกรรมและวิธีการท างานที่สุจริตโปร่งใสของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ เสริมสร้างให้
ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐมีจิตส านึก สร้างค่านิยมเรื่องความซื่อสัตย์ สุจริต มุ่งมั่นท างานอย่างมีประสิทธิภาพ 
ต่อต้านการทุจริต การประสานความร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกองค์กรในการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตและเพ่ือให้ประชาชนเกิดการยอมรับการท างานของเจ้าหน้าที่และเชื่อมั่นในการป้องกันและปราบปราม
ทุจริตในภาครัฐ รวมถึงการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการ
มาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวล
จริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2565  และเพ่ือให้บุคลากร
ทุกคนในองค์กรน าหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐ
ต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรมซึ่งเป็นแนวทางการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล
ภาครัฐ และประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy เพ่ือปลุกจิตส านึกและสร้างวัฒนธรรมให้ให้เจ้าหน้าที่ในการ
ปฏิเสธการรับของขวัญและของก านันทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 


